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PLANUL
de dezvoltare strategica
a IMSP CS Cuhurestii de Sus

pentru anii 2024-2029




Responsabili

Nr. S Termene de : : :
Activitafi : de Executori Indicatori
d/o realizare o
implimentare
|. Implimentarea obiectivelor tratate in Politica Nationala de Sanatate la nivel de CS.
Executarea Ordinelor MS si CNAM
in vederea consolidarii sectorului de Directorul Ordine, Dispozitii aduse la
1.1. | sanatate, profilaxie si prevenire a Permanent Administratia | Vicedirectorul medical | cunostinta lucratorilor
riscurilor de imbolnavire si medicii de familie medicali
promovarea sanatatii
Fortifi itatii IMSP . : nsiliul L . istem itori '
12 ortificarea capacitaii Il S CS de Sistematic Co .SV u Vicedirectorul medical Sistem de momtqnzare si
prestare a serviciilor calitative Calitatii evaluare ce functioneaza
Realizarea Contractelor cu CNAM
1.3. | si Aplicarea prevederilor Normelor Anual Sef IMSP Administratia Rapoartele financiare
Metodologice a Programului Unic
Coordonarea activitatilor intre
serviciile si sectiile Spitalului Sedinte comune ale
1.4. | Raional si CS intru imbunatatirea Permanent Sef IMSP Vicedirectorul medical | Consiliului Colegial
prestarii serviciilor Calitative si Teritorial Comun
evitarea erorilor diagnostice
Imolimentarea Sistemului Serviciul de statistica | Sistem Inmformational
1.5, |, MP 2024 - 2029 SefIMSP | si informatici Integrat

Informational Medical Integrat

medicala




I1. Mentinerea si imbunitatirea continua a starii sanatatii populatiei prin prestarea serviciilor calitative si costeficiente

Elaborarea si implimentarea la nivel
raional a programelor de

Conform PN de

Consiliul Raional

Programe teritoriale

. : P f IMSP y -
2.1 | supraveghere si control a bolilor control (al DZ, A dmci:nsis tratia SeMe discii (ées familie finantate de catre Consiliul
netransmisibile si transmisibile TB,HIVSIDA) ’ Raional, ONG si CNAM
(TB,HIVSIDA si Diabet zaharat)
: . . Administratia
Sporirea controlului maladiilor D
) e Medicii de : N
imunodirijabile in institutie prin Pe parcursul - Echipa medicului de . :
2.2 . . ) : familie - Indicator realizat
acoperire vaccinala de 95% a anilor ) . familie
rupurilor tinta As1st_en‘g1_1
Erp ’ medicali
Implimentarea programului ,,Viata
R ; Pe parcursul i : : - A
sanatoasa i Sef CS Echipa medicului de | Utilizarea PEN 1 si 2 si
2.3 s . anilor 2024 - ’ - : 2T
Reducerea morbiditatii generale in 2029 familie materialelor auxiliare
rindurile populatiei
: e Alocar rselor prin
Implimentarea Instrucsiunii privind . : Sef IMSP ocarea surseior p
S L Pe parcursul Administratia . . .. | procurarea de echipament
2.4. | masurile de prevenire si control la . ’ Asistenta medicala Co . o
: . AP anului BT si dezinfectanti in cantitati
infectii virale si gripa principala " ; ’
’ ’ si volum deplin
e Elaborarea chestionarelor
Administratia . )
Monitorizarea continua si cresterea Medicii de . . de satisfactie
2.5. | . : ; N : 2024 - 2029 - Auditul Medical Intern | Condica de reclamatii,
nivelului de satisfactie a pacientului familie Cee n : N
’ Petiti1 inregistrate s1
multumiri
Sporirea accesibilitatii pacientilor la Pe parcursul
2.6. | servicii de imagistica ,contracte ci P Sef IMSP Sef IMSP Realizarea contractelor

CMF si SR

anului




Elaborarea PCI pe cele mai des

Consiliul Calitatii

Comitetul pentru

N .. nual . a PCI el t
2.1 intilnite maladii anua Vicedirectorul elaborarea PCI Numdr de PCI elaborate
- e : Rata indeplinirii pe

I 1 1 : : e - - R
2.8. ndep . indicatorilor de Trimestrial Administratia Medicii de familie | institutie
performanta ’ ’
Imbunatatirea si mentinerea
indicatorilor demografici la nivelul Neadmiterea mortalitatii
2.9. | indicatorilor nationali materne
Mortalitatii infantile
Sectiunea III. Asigurarea resurselor necesare activitatii sistemului de sanatate
Conform Sef CS
3.1. | Salarizarea Hotaririi o Contabilitate Listele de tarificare
. Contabil sef
Guvernului i
Anual
Imbunitatirea continui a Flecare medic Sef CS
3.2. ’ ) 50 ore de studii | Serviciul Resurse Medicii de familie | Numarul medicilor instruiti
competentelor profesionale ’
de formare Umane
continud
i I i . f . :
3.3. Aagurgrea cu eichlpament Qe : Sistematic Sef €5 Asistentul medical | Alocate surse anual
protectie a lucratorilor medicali .
’ principal
Sef CS
3.4 Asigurarea cu dispozitive medicale Sistematic Serviciul juridic Asistentul medical | Numarul de dispozitive si
""" | si medicamente (conform ordinului Serviciul principal medicamente procurate
695) contabilitate
35 Asigurarea unui mediu sigur si Fiecare Sef CS ,asistent | Conducatorul locului | Instructiunea locului de
"~ | protejat colaboratorilor. semestru superior de munca munca, Dotarea locurilor




Respectarea securitdtii muncii

Anual instruiri

de munca cu echipament de

protectie
Planul de evaluare al
riscurilor
: Presedintele .- Sedintele Consiliului de
Solutionarea de comun acord cu ’, . Consiliul de ’ i
: Raionului . ) Administrare
3.6. | Fondatorul, APL a problemelor de Anual administratie : e
santate a populatici Se_:f CS__ CSP Sedintele Consiliului de
’ Primarii Sanatate Publica
Introducerea indicatorilor de . ) Sef CS Comisia de evaluare si | Alocate surse suplimentare
3.7. Trimestrial ’ °

performante colectiva si individuala

Validare

pentru premii
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